Instrukcja wypetnienia wniosku na szkolenie

Jezeli masz jakiekolwiek problemy z wypetnieniem wniosku, popros o pomoc kogos bliskiego:
wnuczke, wnuka, cérke lub syna. Oni na pewno chetnie pomoga lub zadzwon do nas.
Mozesz zadzwonié do nas pod numer telefonu: ¢ 536-415-564

Rejestracja na szkolenie odbywa sie w kilku krokach.

Krok 1 - Wypetnienie Fiszki zgtoszeniowej

Krok 2 - Podpisanie Fiszki profilem zaufanym

Krok 3 - Wystanie podpisanej Fiszki na mail naboru zachodni@orkk-slask.pl (maksymalnie do
29.11.2025 00:00)

Krok 4 — Przestanie indywidualnego ID (nr zgtoszeniowego) na adres szkolenie@sysbit.it

Krok 5 - Potwierdzenie otrzymania dofinansowania do szkolenia (do 14 dni od przestania
zgtoszenia)

Krok 6 — Dalsze procesowanie dofinansowania do szkolenia

KROK 1
INSTRUKCJA WYPELNIANIA FISZKI ZGLOSZENIOWE)

(krok po kroku)
wypetnienie Fiszki z strony operatora ORKK Slask nabory.eu -> klikajac w link -> Nabor
Lub wpisujac ponizszy adres do przegladarki internetowej np. Chrome

https://orkkslask.nabory.eu/?projectld=6d24b4ee-bedf-43a2-abd2-c687cfa700b0%20

Na stronie operatora w jego dolnej czesci klikamy ,,Wypetnij wniosek”

nqbory.eu Aktualne nabory Kontakt A A A C@

Prosimy w dalszych krokach uzywa¢ automatycznie pobranego pliku.
Nie manipuluj wygenerowanym przez system plikiem, ani nie zapisuj go ponownie przez opcje przeglgdarki typu "Drukuj do pdf”.

3. Podpisz fiszke podpisem elektronicznym (e-PUAP, kwalifikowalny podpis elektroniczny, e-dowéd)

Wazne: Twéj podpis elektroniczny nie moze zastaniaé logotypéw UE. Po ziozeniu podpisu sprawdz czy logotypy sq w petni widoczne a umieszczony podpis nawet czgéciowo nie zastania
logotypéw.

4. Podpisanq fiszke zgioszeniowq wyslij ze wskazanego w fiszce adresu mailowego do Operatora na adres mailowy zachodni@orkk-slask.pl. Po ztozeniu fiszki otrzymasz na swoj adres e~
mail potwierdzenie wraz z unikalnym numerem ID, ktéry bedzie widoczny na liscie os6b zakwalifikowanych do projektu.

Nazwa projektu Aktywnosé rundy Typ naboru Alokacja Akcle

$lgska Oferta Rozwoju Kwalifikacji i e
N . R Aktualny SzkoIeniu,‘cenyﬁknc]’a/walidu cja 300000 zt Wypeinij wniosek
Kompetenciji - subregion zachodni


mailto:zachodni@orkk-slask.pl
mailto:szkolenie@sysbit.it
https://orkkslask.nabory.eu/?projectId=6d24b4ee-bedf-43a2-abd2-c687cfa700b0%20
https://orkkslask.nabory.eu/?projectId=6d24b4ee-bedf-43a2-abd2-c687cfa700b0%20

DANE PODSTAWOWE (pkt 1-6)
Whpisz swoje dane zgodnie ze stanem faktycznym:

1. Nazwisko
—Wopisz swoje nazwisko.

2. Imie
— Podaj swoje imie/iona.

3. Ptec
—Zaznacz odpowiednie pole:
LI kobieta

[ mezczyzna

Fiszka zgloszeniowa
do projektu pt. Sigska Oferto Rozwoju Kwalifikacji | Kompetencii - subregion zachodni® numer projektu: FESL10.17-1P.02-0BAC |24
Beneficjent: KRAJOWE CENTRUM PRACY 5P. 2 0.0.

o Dane podstawowe

Nazwisko
Podaj namwisko

Nazwisko
\mie.
Imig
Fflaﬁ
mezczyzna

Data urodzenia

4. Data urodzenia
—Wopisz swojg date urodzenia w formacie: dd.mm.rrrr

(w celu wybrania roku urodzenia kliknij na kalendarzu date ,,LISTOPAD 2025”

->Wybierz Rok -> Miesigc -> Dzien
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5. Numer telefonu
— Podaj numer telefonu, pod ktérym mozna sie z Tobag skontaktowac.

6. Adres e-mail
—Wpisz aktualny adres e-mail.
*(z tego maila nalezy wystacé Fiszke zgtoszeniowa do operatora)
**(Jezeli wypetniasz 2 Fiszki, np. w imieniu cztonka rodziny, nalezy wpisa¢ inny mail, ktory
bedzie przypisany do 2 zgtoszenia, 2 rdzne Fiszki z tym samym mailem zostang odrzucone).

Numer telefonu
Podaj numer telefonu

123456789

Email
Podaj adres email

EMAIL@EMAILCOM

MIEJSCE ZAMIESZKANIA LUB PRACY (pkt 7-8)

Wybierz jedna z dwéch mozliwos$ci — miejsce zamieszkania albo miejsce pracy.
Jesli spetniasz oba warunki, mozesz wpisa¢ oba.
(Miejsce zamieszkania lub pracy trzeba udokumentowac, tatwiej to zrobi¢ z miejscem zamieszkania)

7. State miejsce zamieszkania (Wybierz TAK)
- Whisz:

e gmine

e miejscowosé

e kod pocztowy
—Musisz tam mieszka¢ minimum 3 miesiace przed ztozeniem fiszki.
—To musi by¢ miejsce, w ktérym faktycznie zyjesz na state.

8. Miejsce pracy (Wybierz NIE)
- Whpisz:

e gmine
e miejscowosé
e kod pocztowy (siedziby lub oddziatu pracodawcy)
— Dotyczy os6b pracujgcych w subregionie zachodnim

o Stale micjsce zomieszkania lub miejsce pracy Wybierz gming zamisszkania
Q, Jostrzeble Zdrd]
Wybierz Miejsce Zamieszkania lub Miejsce Pracy R —

Q, Jastragble-Zdre]

A4-368



STATUS PRZEDSIEBIORCY (pkt 9)

Zaznacz, czy prowadzisz dziatalno$é gospodarcza:
o ,Tak”-jesli jestes wpisany/a do CEIDG (takze zawieszone firmy i wspélnicy spétek cywilnych).
o ,Nie”-jesli nie prowadzisz dziatalnosci.

(Dofinansowanie dotyczy tylko osdb nieprowadzacych dziatalno$é gospodarczg, zaznaczenie TAK
powoduje anulowanie wniosku na etapie weryfikacji)

Czy jestes$ przedsigbiorcq w rozumieniu art. 4 ust. 1-2 ustawy Prawo
przedsigbiorcow?

Osoba uczestniczqea w projekcie nie moze byé zarejestrowana w CEIDG, dotyczy to 0séb prowadzqcych jednoosobowq dziatalnosé
gospodarczq oraz wspolnikéw spéiki cywilnej (w tym os6b z zawieszonq dziatalnosciq)

TAK @ nie

WYBOR SCIEZKI WSPARCIA (pkt 10)

Wybieramy

Ve

e Sciezka ll - bez doradztwa
—Musisz juz mie¢ wybrane ustugi i dotgczy¢ ich karty.
— Podpisujesz jedng umowe.
- Jesli wybierasz te opcje » zaznacz ,,NIE” w pkt 10.

Czy deklarujesz udziat w doradztwie zawodowym (czyli wybierasz sciezke
wsparcia typ 1)?

W ramach projektu mozesz wybra¢ jeden z dwéch typéw wsparcia.

TAK @ nNE

USLUGI ,,ZIELONE” (pkt 11)
Zaznacz:

o ,Tak”—Nasze szkolenie prowadzi do uzyskania zielonych kompetenciji lub kwalifikacji.
(Niezbedne —jesli zaznaczysz ,,nie”, zgtoszenie nie bedzie rozpatrywane).

o ,Nie”-zgtoszenie zostanie automatycznie odrzucone.

Sciezka wsparcia typ Il

wspa

Smini

nalizy pot

Czy deklarujesz udziat w ustudze rozwojowe]j prowadzgcej do nabycia zielonych
kompetenciji/kwalifikaciji?

@ 1ac NIE



USLUGI DOSTEPNOSCIOWE (pkt 12)

Jesli masz niepetnosprawnos¢ — wskaz, jakiego wsparcia potrzebujesz, np.:
(Po wybraniu TAK)

e ttumaczPIM

e petlaindukcyjna

e asystent osoby z niepetnosprawnoscia
e pokdjdostosowany

e inne (wpisac¢ jakie)

e lub zaznacz ,nie potrzebuje ustug dostepnosciowych”.

o Pytanla wiqzqee sig 2 motliwosciq otrzymeania punktew

Czy jestes osobg z niepetnosprawnosciq?

TAK NIE

CZESC NA PUNKTY (pkt 13-17)

W tych punktach mozesz zdoby¢ dodatkowe punkty rekrutacyjne.

13. Status zwigzany z goérnictwem

Zaznacz ,tak”, jesli:
e pracujesz w gornictwie lub branzy okotogérniczej, lub
e opuscites/opuscitas takg branze po 1 stycznia 2021 r.

Czy pracujesz w gérnictwie, branzy okotogérniczej lub opuscitas/tes ktérqs z
tych branz po 1stycznia 2021 r.?

(jesli zaznaczysz TAK, musisz dostarczyé wymagany dokument potwierdzajgey ten fakt)

TAK NIE



14. Czy nalezysz do grup w trudnej sytuac;ji?
Mozesz zaznaczy¢ ,,tak”, jesli spetniasz JEDNO z ponizszych:
e bezdomnosé lub wykluczenie mieszkaniowe
¢ mniejszo$¢ marginalizowana (np. Romowie)
e o0sobazniepetnosprawnoscia
e wyksztatcenie ponadgimnazjalne
e o0soba bezrobotna (zarejestrowana w ZUS)
e o0sobaw wieku 55+

Dla wiekszosci przypadkow potrzebny dokument,
ale w przypadku wieku 55+ wystarczy data urodzenia.

Czy jeste$ osobq spetniajgcq co najmniej jedno kryterium a-f, nalezqgcg do
grupy oséb znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuac;ji?
Do grupy w niekorzystnej sytuacji nalety w szczegélnosci osoba:

a) w kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan (w rozumieniu Wytycznych dotyczqeych realizacji
projektéw z udziatem $rodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027);

b) nalezgca do mniejszosci, w tym spolecznosci marginalizowanych, takich jak np. Romowie;

¢) z niepetnosprawnecscig (w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawoedowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
osob niepetnosprawnych lub osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznegm);

d) z wyksztalceniem co najwyej ponadgimnazjalnym (poziom 3 Migdzynarodowej standardowej klasyfikacji edukacji);

) bezrobotna (w celu uzyskania dodatkowego punktu na etapie rekrutacii istnieje koniecznoéé udokumentowania statusu osoby
bezrobotnej/ osoby poszukujgcej pm:v],,

f) w wieku co najmniej 55 lat

Jedli zaznaczysz TAK, musisz dostarczy¢ wymagany dokument potwierdzajgey ten fakt.

UWAGA!

Zapoznaqj sig z katalogiem dokumentdw wymienionych w § 2 ust. 7 pkt 1d Regulaminu naboru do projektu, ktérymi bedziesz mogt
potwierdzi¢ przynaleznosé do grupy osdb w niekorzystnej sytuaci.

Jesli speiniasz warunek f, tzn. jestes osobq w wieku co najmniej 55 lat, nie ma koniecznosci dostarczania dokumentu
potwierdzajqgcego ten fakt = weryfikacja odbedzie sig na podstawie podanego numeru PESEL i daty urodzenia.

@ 1Ak NIE

15. State zamieszkanie w powiecie raciborskim (woj. slaskie)

Zaznacz, jesli dotyczy i dostarcz potwierdzenie,
(Dotyczy tylko powiatu raciborskiego, jezeli zamieszkujesz w innym powiecie, kliknij NIE).

Czy stale zamieszkujesz w wojewodztwie §lgskim w powiecie raciborskim, tj. na
terenie wskazanym w Rozporzgdzaniu Rady Ministrow z dnia 16 wrzesnia 2024 r.
w sprawie wprowadzenia stanu kleski zywiotlowej na obszarze czesci
wojewodztwa dolnoslgskiego, opolskiego oraz slgskiego?

Adres statego zamieszkania tj. min. 3 miesigce przed przystgpieniem do projektu, we wskazanym migjscu. Przez state zamieszkanie
nale?y rozumieé zamieszkanie w okreslonej miejscowosci pod oznaczonym adresem z zamiarem statego pobytu. O miejscu
zamieszkania decydujq wystepujgce tqcznie dwie przestanki faktyczne: przebywanie w znaczeniu fizycznym w okreslonej

migjscowosci i zamiar stalego pobytu. Na statosé pobytu w danej miejscowosci wskazuje skupienie w niej zyciowej aktywnosci,
zwiqzanej z pracq czy rodzing. Jesli zaznaczysz TAK, musisz dostarczyé wymagany dokument potwierdzajgey ten fakt.

TAK @ nE




16. Udziat w ustudze zgodnej z Regionalna Strategia Innowacji

»TAK” Nasze szkolenie jest w ustudze mieszczgcej sie w tematach RSI lub Programu Rozwoju

Technologii.
17. Nabycie kwalifikacji
Zaznacz ,,TAK”, jesli chcesz bra¢ udziat w ustudze, ktéra koniczy sie:

e nasze szkolenie konczy sie egzaminem oraz zdobyciem certyfikatu kwalifikacji (obowigzkowe,
aby dofinansowanie zostato utrzymane).

Czy deklarujesz udziat w ustudze rozwojowej, ktérej zakres tematyczny wynika z
Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030 oraz Programu
Rozwoju Technologii Wojewbdztwa Slgskiego na lata 2019-2030?

@ 1ak NIE

Czy deklarujesz udziat w ustudze rozwojowej prowadzqcej do nabycia
kwalifikacji?

Kwalifikacje sq rozumiane jako okreslony zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spofecznych
nabytych w edukacji pozaformalnej, zgodnych z ustalonymi wymaganiami dla danej kwalifikacji, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania. Etapy walidacji i certyfikowania
odbywajgce sig¢ w podmiotach do tego uprawnionych, niezarejestrowanych w BUR, nie mogq stanowic odrgbnej ustugi rozwojowej.
(pamietaj, jesli zaznaczysz teraz ,tak” a na etapie wyboru ustugi nie bedziesz spetniaé tego warunku to umowa uczestnictwa zostanie

2 Tobq rozwigzana)

@ Tak NIE

18. Oswiadczenia, oba nalezy zaznaczy¢ ,,TAK”

e Oswiadczenia

Oswiadczam, ze wszystkie zawarte w Fiszce dane sq zgodne ze stanem
faktycznym

Oswiadczenie o prawdziwosci danych

@ Tak NIE

Zapoznatam/tem sie z Regulaminem naboru do projektu ,Slgska Oferta
Rozwoju Kwalifikacji i Kompetenciji - subregion zachodni” i akceptuje wszystkie
jego zapisy i postanowienia

Oswiadczenie o akceptaci regulaminu

@ Tak NIE




19. Pobierz PDF (na podstawie formularza automatycznie wygeneruje sie plik PDF, ktory nalezy
podpisaé Profilem Zaufanym i przestac¢ do operatora.

Przed podpisaniem warto otworzy¢ plik i przejrzeé szczegétowo czy wszystko sie zgadza,
ponowne wystanie fiszki na mail operatora moze skutkowaé anulowaniem rozpatrywania
whiosku, jezeli jest btad nalezy wypetnié formularz od nowa a dopiero potem podpisac plik i
wystac¢ do operatora

@ nabory.eu x + -
-465d-8864-1bf.. B & * I &

g fiszka_Imie_Nazwisko.pdf
~ 410 kB - Gotowe

KROK 2
Podpisanie Fiszki profilem zaufanym:
Filmik instruktarzowy krok po kroku -> https://www.youtube.com/watch?v=YoTwOnfnRLk

Jak to zrobié?
1. Wejdz na strone https://www.gov.pli kliknij w zaktadke ,,Dokumenty i dane osobowe”.

2. Nastepnie z kategorii ,,inne Sprawy” wybierz ,,Podpisz dokument elektronicznie — wykorzystaj
podpis zaufany”. Mozesz wybrac jedna z trzech opcji — podpisanie sprawozdania finansowego,
podpisanie pliku PDF lub podpisanie dokumentu w wybranym formacie, na przyktad .jpg, .doc,
xls czy .mp4.

3. Wybierz podpisanie pliku PDF
4. Po wybraniu odpowiedniego punktu kliknij ,,Dalej”.

5. Nastepnie ,,Podpisz i sprawdz dokument”. Zostaniesz przekierowany na strone, na ktorej
mozesz wgra¢ swoj dokument.

| (@) fiszka_Imie_Nazwisko.pdf X [ stronagtéwna - podpisgovpl X

G | ® hitpsy/podpis.gov.pl/podpisz-dokument-elektronicznie/

gov.pl

Podpisz dokumenty

>

Dodaj plik lub przeciggnij go na to pole.

Maksymalny rozmiar jednego pliku: 25 MB. Maksymalny rozmiar wszystkich plikow: 25 MB. Maksymalna liczba
plikow: 5.
Zobacz dopuszczalne formaty pliku


https://www.youtube.com/watch?v=YoTwOnfnRLk

6. Kliknij ,Dodaj plik” i odszukaj interesujacy Cie plik lub mozesz go takze przeciagnaé¢ myszka w
wyznaczone miejsce.

e Otwieranie
< ~ N 4 > Pobrane >

Organizuj ~ Nowy folder

(J Nazwa
@l Pulpit v Dazisiaj
[ ‘ | For} fiszka_lmie_MNazwisko
¥ rane
Nazwa pliku: |fiszka_|mi¢_Nazwi5ko V‘ Pliki niestandardowe w
Przekaz z urzadzenia przenosnego Anuluj
Dodane pl | kl Pozostalo: 24,6 MB

@ fiszka_Imie_Nazwisko.pdf
Nie udato sie sprawdzi¢ podpiséw 409,75 kB

7. Kiedy dokument zostanie poprawnie zatadowany, pojawi sie przycisk “Podpisz”. Po

Y, X

kliknieciu zostaniesz przeniesiony na strone logowania do Profilu Zaufanego.

Sprawdz dokumenty przed podpisaniem

fiszka_Imig¢_Nazwisko.pdf
B Nie udalo sie sprawdzi¢ podpiséw e 409,75 KB PAdES

Pokaz podglad dokumentu



8. Zaloguj sie za pomoca swojego Profilu Zaufanego lub przy pomocy konta bankowego.

gov.pl

& Wréé

Podpisz dokument

Wybierz jedng z ponizszych metod podpisywania dokumentow.

QE Profil zaufany

Uzyj loginu i hasta lub bankowosci elektronicznej, aby ztozy¢ podpis zaufany.

E-dowod

Uzyj aplikacji mobilnej lub komputera z czytnikiem NFC, aby ztozy¢ podpis
zaufany lub osobisty.

Certyfikat kwalifikowany

Uzyj aplikacji Podpis GOV i komputera z czytnikiem NFC, aby ztozy¢ podpis
kwalifikowany.

Zaloguj sie za pomocg nazwy Zaloguj sie przy pomocy banku
uzytkownika lub adresu e-mail lub innego dostawcy
PL | UA
.
® [ e
Nazwa uzytkownika lub adres e-mail Ban okl
Wpisz nazwe uzytkownika lub adres e-mail LuB fjﬁb m
e  iaan Bank Pekao
Nie pamietam nazwy uzytkownika
Haslo
s ¥ /5] §
Wopisz ha [L o} ING
Nie pamigtam hasta
=
P .
Q‘ B@S inteligo

9. Po zalogowaniu sie do Profilu Zaufanego bedziesz moégt podpisaé swéj dokument. Sprawdz,

czy Twoje dane sie zgadzaja, a nastepnie kliknij przycisk “Podpisz podpisem zaufanym” i
potwierdz podpisanie swojego dokumentu.

10. Po odpowiedniej weryfikacji bedziesz maégt pobraé¢ swoj plik z podpisem zaufanym. Tak
przygotowany dokument mozesz wystac¢ na elektroniczna skrzynke e-mail zachodni@orkk-

slask.pl

Podpisane dokumenty

fiszka_Imie_Nazwisko.pdf
Dokument zawiera podpisy ¢ 454,31 kB
Sprawdz podpisy

PrzejdZ do strony giéwnej

Podpisany R

Pobierz podpisane dokumenty

11. Nowy pobrany plik moze mieé takag sama nazwe jak plik zrédtowy z dopiskiem (1), najlepiej

podczas zapisu zmienié (1) na ,,podpisana”

Pobrane

L %) 1=

e~
==}

@ fiszka_Imie_Nazwisko (1).pdf |

Otworz plik

Zobacz wiecej

Pokaz



mailto:zachodni@orkk-slask.pl
mailto:zachodni@orkk-slask.pl

KROK 3.

Poprawna i podpisana Fiszke nalezy doda¢ jako zatacznik w maili i wystaé na adres naboru
zachodni@orkk-slask.pl (maksymalnie do 29.11.2025 00:00)

W temacie maila warto wpisa¢ ,Fiszka zgtoszeniowa”

W tresci maila:

Dzien dobry,
Przesytam Fiszke zgtoszeniowa

Imie Nazwisko

KROK 4.

Po otwarciu wygenerowanego Pliku PDF z Fiszkg na samym dole powinniSmy widzie¢ swoj
indywidualny nr ID zgtoszeniowy, ktory postuzy do dalszej weryfikacji otrzymania
dofinansowania.

Operator publikujac liste uczestnikow, ktorzy otrzymali dofinansowanie postuguje sie tylko tym
nr.

np.:

Wersja: 1

Id: FESL.10.17-1P.02-0BAC/24/R6/bV9x

ID nalezy skopiowacé i wystaé na adres e-mail szkolenie@sysbit.it
w Temacie wpisujac: ID fiszki zgtoszeniowej

W tresci prosze podaé swoje Imie i Nazwisko, aby$smy mogli przypisac¢ ID i poprawnie
komunikowaé sie z osobami chetnymi na szkolenie.

Nastepne kroki omawiane i realizowane sg drogg telefonicznag z naszym wsparciem.


mailto:zachodni@orkk-slask.pl
mailto:szkolenie@sysbit.it

INFORMACJE DOTYCZACE SAMEGO SZKOLENIA

Szkolenie ma forme warsztatow, dyskusji moderowanych, pracy indywidualnej. Program ustugi
szkoleniowej obejmuje czesé teoretyczng oraz czesé warsztatowa (potgczone ze sobg bloki
tematyczne).

Ustuga jest realizowana w godzinach dydaktycznych (1h=45min). Przewidziane sg przerwy dla
uczestnikow szkolenia i trenera wg potrzeb grupy. Czas przerw wliczony jest w czas szkolenia. Ustuga
w podziale 6 godziny warsztatowych i 16 godzin wyktadowych

Program Szkolenia: Cyfrowe Kompetencje, Cyberbezpieczenstwo i AI/ESG

Wykorzystuje narzedzia Al do planowania dziatan proekologicznych Opisuje zastosowanie 2 narzedzi
Al.

Szkolenie ma forme intensywnych warsztatow, dyskusji moderowanych, pracy indywidualnej oraz
pogadanek i demonstracji. Program ustugi szkoleniowej obejmuje potaczone ze sobg bloki
tematyczne, ktére koncentrujg sie na budowaniu zdrowych nawykéw cyfrowych, swiadomego
cyberbezpieczenstwa oraz wykorzystaniu technologii, w tym Sztucznej Inteligencji (Al), w kontekscie
zréwnowazonego rozwoju (ESG).

Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych. Przewidziane sg regularne przerwy kawowe i
obiadowa w kazdym dniu, wliczone w czas szkolenia.

Dzien 1 - Fundamenty Cyfrowe, Pakiet Biurowy i Petne Cyberbezpieczenstwo

Ten dzien koncentruje sie na opanowaniu podstaw bezpiecznej i efektywnej pracy cyfrowej oraz
kompleksowej ochronie przed zagrozeniami w sieci.

I. Podstawy i Narzedzia Cyfrowe Przywitanie i wprowadzenie do szkolenia. Przygotowanie laptopa do
pracy i pierwsze kroki. Zdrowe i bezpieczne nawyki cyfrowe. Wprowadzenie do pakietu biurowego:
tworzenie, edycja i analiza dokumentéw (w tym praktyczne uzycie).

Il. Obrona przed Zagrozeniami Bezpieczna praca w Internecie — praktyczne wskazéwki. Wykrywanie i
ochrona: przewodnik po zagrozeniach w internecie (wirusy, malware). Obrona przed oszustwami:
skuteczne metody ochrony przed podszywaniem sie pod osoby i

instytucje (phishing, smishing).

lll. Zarzadzanie Tozsamosciag i Reagowanie Tworzenie i przechowywanie haset: kompleksowy
przewodnik po bezpiecznych praktykach.

Praktyczne éwiczenia: jak stworzyé silne i bezpieczne hasto. Cwiczenia z cyberbezpieczenstwa: jak
odrézni¢ prawdziwe wiadomosci od fatszywych (e-mail, SMS). Ochrona w sieci: przewodnik po
bezpiecznym korzystaniu z medidw spotecznosciowych. Reagowanie kryzysowe: Przygotowanie
"Cyfrowej Apteczki".

Dzien 2 - Spoteczenstwo Cyfrowe, Zrownowazony Rozwdj i Sztuczna Inteligencja



Ten dzien poswiecony jest Swiadomemu obywatelstwu cyfrowemu, walce z dezinformacjg oraz
eksploracji potencjatu i wyzwanh zwigzanych z wykorzystaniem Sztucznej Inteligencji w transformacji
ekologiczne;.

I. Swiadomy Obywatel i Informacja Cyfrowe e-ustugi publiczne: przewodnik dla obywatela. Ochrona
przed dezinformacjg — krytyczna analiza Zzrédet (fake news, deepfakes).

II. Technologia a Zréwnowazony Rozwoj (ESG) Komputer a zrbwnowazony rozwoj: poradnik
efektywnego korzystania z technologii.

Sztuczna inteligencja na rzecz zrbwnowazonego rozwoju: przewodnik po roli Al w zielone;j
transformaciji. Etyka i zréwnowazony rozwo;j:

éwiczenia praktyczne z Al i zasad ESG.

I1l. Wyzwania Al i Warsztat Projektowy Zagrozenia zwigzane z Al: wyzwania etyczne, spoteczne i
techniczne. Cwiczenia warsztatowe (Al)



